PRACTICAS PROFESIONALES / SERVICIO SOCIAL
EN SEGUIMIENTO, EVALUACION Y

APRENDIZAJE (SEA) OXFAM
México
Area: Gerencia de Gestion del Conocimiento
Tipo de contrato: Practicas profesionales o servicio social
Reporta a: Coordinacion de Seguimiento, Evaluacion y Aprendizaje
Ubicacidn: Trabajo hibrido
Duracidn: 480 horas

LA IGUALDAD ES EL FUTURO - iCONSTRUYAMOSLO JUNTAS!

La Gerencia de Gestion del Conocimiento de OXFAM México tiene como objetivo liderar y gestionar la
investigacion y el seguimiento, evaluacion y aprendizaje (SEA) dentro de la organizacion. Se promueve
eldesarrollo adecuado y riguroso de investigaciones internasy externas, ademas de la asesoria tecnica
para la incidencia politica y la documentacion de los productos de conocimiento elaborados por la
organizacion. Por su parte, el area de Seguimiento, Evaluacion y Aprendizaje busca consolidar el
aprendizaje de la organizacion para impulsar mejores practicas basadas en evidencia.

El proyecto en el que se insertara la persona practicante sera en el “Disefio de un nuevo sistema de
Seguimiento, Evaluacion y Aprendizaje para Oxfam Meéxico” con el objetivo de asistir al equipo en la
sistematizacion de informacion y en la ejecucion de las actividades operativas necesarias.

El area de SEA se encuentra en un redisefo de los sistemas internos de monitoreo de los proyectos
implementados por los equipos programaticos y de las areas transversales, para mejorar el impacto de
la organizacion y lograr los objetivos institucionales relacionados con construir un mundo mas
igualitario.

e Asistir en la sistematizacion de informacion de talleres de planeacion en donde participe el
equipo de SEA.

e Sistematizar el contenido de las reuniones con las distintas areas para el disefio de un sistema
SEA.

e Revisarylimpiar las bases de datos de los reportes trimestrales que llenan los distintos equipos.

e Apoyar en el seguimiento adecuado del archivo electronico del area.

e Participar en larevision de entregables de las consultorias y asegurarse que la informacion esté
archivada en el lugar correspondiente.

e Escribir correos de seguimiento a las distintas areas.



La persona estudiante podra adquirir conocimientos en torno al Monitoreo, Evaluacién y Aprendizaje de
proyectos sociales, asi como adquirir aptitudes para la gestién de proyectos con metodologias
innovadoras.

Cumplir con las horas determinadas por la institucion educativa o en su caso las 480 horas generales
de servicio social. Se espera que la persona estudiante tenga disponibilidad de 4 horas diarias en
formato hibrido.

e Que la universidad tenga regulada la figura de servicio social o practicas profesionales.

e Ser estudiante a nivel licenciatura en las areas de relaciones internacionales economia,
ciencias politicas, sociologia, antropologia, desarrollo econémico y social, politicas publicas,
genero, administracion publica, desarrollo ambiental o disciplinas afines.

e Conocimiento general de metodologia de investigacion aplicada a temas de desarrollo.

e Conocimiento basico sobre tematicas de derechos humanos, enfoque de género e
interseccional, justicia climatica y accion humanitaria.

e Habilidad para trabajar en equipo en un grupo multidisciplinario.

e Excelente ortografia y habilidad de redaccion.

e Fluidez para leer eningles.

o (apacidad de escucha al recibir retroalimentacion.

e Manejo avanzado de paqueteria Office.

Envia un tu CV actualizado y una carta motivo al correo electrdnico rrhhfdoxfammexico.org antes de las 23:59
horas del 6 de octubre del 2023.

Sabemos que algunas personas no se animan a aplicar a un puesto si no llenan cada requisito enlistado, pero si
te apasiona fortalecer las capacidades de justicia fiscal y cuidados, y sientes que tienes mas o menas el perfil
(aunque no cumplas con todo lo requerido) jqueremos conocerte y saber méas de ti!

Elaboracion: Coordinacidn de Seguimiento Evaluacion y Aprendizaje
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